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  مديريت                    مديريت محترم حراست ايران خودرو
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  شركت ايران خودروبا رم طرف قرارداد  محتشرکتهاي ل توجه ب قا
موارد مشروحه ذيل جزء ضوابط و مقررات شركت بوده و لازم الاجراء مي باشد هر گونه سهل انگاري و عدم توجه به مفاد آن باعث اخراج فرد خاطي  •

با عوامل حراست همكاري لازم را بعمل مسترد خواهد شد ، لذا خواهشمند است جهت رعايت مفاد ذيل شرکت   آناز شركت شده و خسارات وارده از
  .د آوري

  . در كنترل و نگهداري كارتهاي تردد نهايت دقت را بفرمائيد و از در اختيار گذاردن كارتها به غير جدا خودداري فرمائيد  •
  .  تسويه حساب نمائيد پس از اتمام اعتبار كارت و قرارداد ، نسبت به تحويل كارتهاي دريافتي اقدام و با واحد صدورکارت و مجوزها  •
قبل از هر گونه تغيير ، تبديل و جابجائي در مورد مشخصات محل كار ، خودرو و پرسنل ، مراتب را از طريق مديريت طرف قرارداد خود كتبا به  •

  . مديريت حراست منعكس فرمائيد 
  . پرسنل خود را ضمن كنترل ، دقيقا نسبت به ضوابط شركت ايران خودرو آگاه نمائيد  •
  .  در سطح شركت به هيچ وجه مجاز به خريد و فروش كالا نمي باشند آن شرکت كاركنان  •
جهيزات كارگاهي و خودرو ممنوع است لباس كار و ت... و كاركنان محترمتان  از وسايل و امكانات شركت ايران خودرو از قبيل غذا آن شرکت  استفاده  •

  ) . مگر در شرايط خاص و با تائيد و هماهنگي قبلي مسئولين ذيربط و حراست ( 
  .  بجز در محل كار و محلهاي تعيين شده مجاز به تردد در ساير قسمتها و سالنها نمي باشند آن شرکت  كاركنان  •
لحظه خروج از شركت ايران خودرو بعهده شركت ذيربط و نماينده مربوطه مي باشد و مسئوليت كارگران روزمزد آن شرکت از ابتداي ورود تا  •

  . نمايندگان شركت موظفند در طول حضور كارگران روزمزد ، ناظر بر عملكرد آنان بوده و تا خروج كامل از شركت آنان را مشايعت نمايند 
موظف است  جهت انجام شبكاري ضمن اخذ مجوز شبكاري ، براي پرسنل شرکت  آن كارگران روزمزد به هيچ عنوان مجاز به شبكاري نمي باشند و  •

  . خود كارت تردد تهيه نمايند 
  . خوابيدن در محل كار حتي در شب ، همچنين روشن نمودن آتش بوسيله هر موادي اكيدا ممنوع مي باشد  •
كه از خودرو آن شرکت  افيك در سطح شركت ء توسط کارکنان رعايت اصول و مقررات راهنمائي و رانندگي تحت نظارت واحد كنترل و تردد تر •

  . استفاده مي نمايند الزامي است 
  .  از هر گونه شوخي كه موجب برخورد لفظي يا فيزيكي گردد جدا خودداري نمايند آن شرکت  كاركنان  •
ار زمان مجاز به تردد اقدامات لازم را انجام دهند در قبل از انقضاي مدت تردد مجاز مي بايستي جهت تمديد اعتب) آن شرکت  ( مسئولين مربوطه  •

  غير اينصورت پس از انقضاي مدت مجاز ، توسط سيستم گيتها و پرسنل انتظامات از ورود آنان به شركت جلوگيري بعمل مي آيد 
 و لزوما از هر گونه پراكندگي جلوگيري  پرسنل خود را از دربهاي مجاز و اعلام شده ، طبق ضوابط شركت عبور دهندموظف است آن شرکت  نماينده  •

  . بعمل آورند 
  .  موظفند تمامي موارد و نكات بهداشتي و ايمني كار را رعايت نمايند آن شرکت  كليه كاركنان  •
مسئولين آتش موظفند قبل از هر اقدامي مورد را با آن شرکت   کارکنان در رابطه با نوع يا محل كاري كه در آن احتمال بروز آتش سوزي مي رود •

  . نشاني مستقر در شركت هماهنگ نمايند 
جهت اخذ هر نوع مجوز تردد ، فقط از فرمهائي استفاده نمايند كه توسط اين واحد جهت امور مختلف تعريف و پيش بيني گرديده آن شرکت  کارکنان  •

  .است 
در غير اينصورت از خروج و تردد آنان جلوگيري بعمل خواهد .باشد خروج در بين روز و ساعات كاري حتما بايد با برگه خروج معتبراز شركت ذيربط  •

  .آمد 
جهت ورود كارگران روزمزد در يك مقطع زماني فقط از يكنفرثابت مي توانند استفاده نمايند ، لذا در معرفي نماينده مربوطه دقت لازم را آن شرکت   •

  ) .ي از طرف مديريت طرف قرارداد امكان پذير است در مواردي محدود و كاملا استثناء هماهنگ. ( معمول فرمائيد 
لذا از مراجعه حضوري و تماس تلفني سايرين به كليه .  مي باشد آن شرکت  تنها فرد مجاز به پيگيري كليه موارد مربوط به حراست ، نماينده تام الاختيار  •

   .مين بعنوان نماينده تام الاختيار استفاده نمايندقسمتهاي حراست جدا خودداري گردد و تا حد امكان از پرسنل تحصيل كرده و ا
  . در صورت اخذ مجوز تردد خودرو فقط يكنفر مجاز به استفاده از خودرو در سطح شركت ميباشد  •
  . د تها با اين واحد تسويه حساب نماي در اتمام قرارداد و اعتبار كارت ، به جهت تحويل كارموظف است آن شرکت   •
اعم از داشتن سوء سابقه ، داشتن حداقل سن قانوني ، وضعيت خدمت سربازي و اطلاعات مندرج در  ( آن شرکت  ق پرسنل مسئوليت و صحت سواب •

  .  مي باشد آن شرکت  بعهده ) فرمهاي تحويلي و غيره 
  . د د خود را به اين واحد تحويل نماي يك نسخه از كپي قرارداموظف است آن شرکت   •
  . يگانه اكيدا ممنوع است بكارگيري كارگران اتباع ب •
  . تاريخ شروع اتمام و تمديد قرارداد ها بايد در اسرع وقت به اين واحد اعلام شود  •
  .  سال  اكيدا ممنوع است ۱۸بكارگيري كارگران زير  •

  

                               نام و نام خانوادگي مدير عامل                                                                                                         
   مهر و امضا،                                                                                                                                       


